
STATUT FUNDACJI 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1.

Fundacja  pod  nazwą:  „Fundacja  na  rzecz  osób  poszkodowanych  w  wypadkach
„NieMówNie”,  zwana  w  dalszej  części  Statutu  Fundacją,  ustanowioną  przez  Krzysztofa
Lenkiewicz  zwanego  dalej  fundatorem,  aktem  notarialnym  z  dnia  15.02.2016  r.
sporządzonym przez  notariusza  Marcin  Bryła  w Kancelarii  Notarialnej  w Opolu  przy  ul.
Kościuszki 24/1  za numerem repertorium A nr 901/2016, działa na podstawie ustawy z 6
kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203, z późn.zm.) oraz niniejszego
statutu.

§ 2.

Fundacja ma osobowość prawną.

§ 3.

Siedzibą Fundacji jest miasto Opole.

§ 4. 

Fundacja została ustanowiona na czas nieokreślony. 

§ 5.

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Dla właściwego realizowania celów społecznych i gospodarczych Fundacja może 

prowadzić działalność poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 6.

1. Fundacja może tworzyć odziały, zakłady, filie, a także przystępować do spółek prawa 
handlowego i fundacji. 

2. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą.

§ 7.

Fundacja może ustanowić odznaki, medale honorowe i przyznawać je, wraz z innymi 
nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji.

II.  CELE I ZASADY DZIAŁANIA

§ 8.
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Fundacja realizuje swój cel poprzez:

1. Niesienie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach, w tym szczególnie 
w wypadkach komunikacyjnych oraz ich rodzinom. 

2. Niesienie pomocy i wspieranie osób starszych.
3. Wspieranie rozwoju Placówek Ochrony Zdrowia, w tym Placówek 

Rehabilitacyjnych oraz jednostek Straży Pożarnej i Policji. 
4. Organizowanie  różnych  zjazdów,  konferencji  i  imprez  w  celu  pozyskania

funduszy na cele statutowe. 
5. Organizacja punktów pomocy prawnej, psychologicznej i rehabilitacyjnej ze 

sprawowaniem zarządu w tych placówkach; 
6. Wspieranie  i  organizacja  różnych  akcji  i  kampanii  społecznych  na  rzecz

bezpieczeństwa drogowego; 
7. Przeprowadzanie badań ankietowych, zbieranie, przetwarzanie i publikowanie 

danych celem rozwiązywania problemów społecznych osób poszkodowanych 
w wypadkach. 

8. Reprezentowanie interesów podopiecznych fundacji; 
9. Prowadzenie kursów i szkoleń na rzecz osób niepełnosprawnych i osób, które 

z nimi pracują; 
10. Promocja i rozwój wolontariatu oraz organizacja różnych imprez na rzecz osób

niepełnosprawnych; 
11. Rehabilitacja i opieka osób niepełnosprawnych w każdym zakresie;
12. Współpraca z innymi krajowymi oraz i  międzynarodowymi organizacjami i

instytucjami w zakresie realizacji zadań statutowych; 
13. Poradnictwo  psychologiczne,medyczne  i  społeczno  –  prawne   dla  osób

niepełnosprawnych,  ich  opiekunów  oraz  osób  zaangażowanych  w  proces
rehabilitacji; 

14. porady oraz reprezentację prawną strony pokrzywdzonej;
15. otwarcie i prowadzenie kont pomocniczych tworzonych w celu gromadzenia

na nich wpłat darczyńców na rzecz konkretnie określonych osób, tzw. subkont.

§ 9.

1. Dla  osiągnięcia  swoich  celów  Fundacja  może  wspierać  działalność  innych  osób
prawnych, prowadzących działalność zbieżną z jej celami.

2. Działalność  gospodarcza  Fundacji  może  być  również  realizowana  poprzez
uczestnictwo  w  spółkach  prawa  cywilnego  i  handlowego,  w  tym  w  spółkach  z
udziałem  podmiotów  zagranicznych  –  na  zasadach  określonych  w  stosownych
przepisach. 

III. MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

§ 10.

Majątek Fundacji  stanowi fundusz założycielski  w kwocie pieniężnej  1 000 zł.  (  słownie:
jeden tysiąc zł.), wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia. 

§ 11.

Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 
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§ 12.

Dochody Fundacji pochodzą z:

1. darowizn, spadków i zapisów, 
2. subwencji osób prawnych, 
3. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 
4. dochodów z majątku nieruchomego i ruchomego, 
5. dochodów z działalności gospodarczej Fundacji, 
6. z rozliczeń podatkowych 1%. 

§ 13.

Dochody z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację wszystkich 
celów Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§ 14.

W  przypadku  powołania  Fundacji  do  dziedziczenia,  jej  zarząd  składa  oświadczenie  o
przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wówczas, gdy w chwili złożenia tego
oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadku. 

§ 15.

Zabrania się: 

1. Udzielania  pożyczek lub  zabezpieczania  zobowiązań majątkiem Fundacji  w
stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osobom z
którymi  pracownicy  pozostają  w  związku  małżeńskim  albo  w  stosunku
pokrewieństwa  lub  powinowactwa  w  linii  prostej,  pokrewieństwa  lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej „osobami bliskimi”. 

2. Przekazywania  ich  majątku  na  rzecz  ich  członków,  członków organów lub
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do
osób trzecich, w szczególności jeżeli to przekazanie następuje bezpłatnie lub
na preferencyjnych warunkach. 

3. Wykorzystywania  majątku  na  rzecz  członków,  członków  organów  lub
pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do
osób trzecich chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego
celu Fundacji. 

4. Zakupu  na  szczególnych  zasadach  towarów  lub  usług  od  podmiotów,  w
których  uczestniczą  członkowie  Fundacji,  członkowie  jej  organów  lub
pracownicy oraz ich osób bliskich. 

IV. Organy i sposób zorganizowania.

§ 16.

Organami Fundacji są:

3



 Rada Fundacji. 
 Zarząd Fundacji. 

§ 17.

 Rada Fundacji składa się od 2 do 10 członków.
 Członków Rady Fundacji powołuje i odwołuje Fundator.
 Skład pierwszej Rady Fundacji, Fundator powoła w czasie sześciu miesięcy, licząc od 

dnia rejestracji Fundacji.
 W  skład  Rady  Fundacji  nie  może  być  powołany  członek,  którego  łączy

pokrewieństwo lub powinowactwo z członkiem Zarządu Fundacji. 

§ 18.

Rada Fundacji podejmuje uchwały zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej
połowy członków Rady. W razie równowagi przeważa głos prowadzącego obrady.

§ 19.

1. Na pierwszym posiedzeniu Rady Fundacji, Rada wybiera Przewodniczącego spośród 
kandydatów zgłoszonych przez Fundatora, z grona członków Rady. 

2. Wiceprzewodniczącego i Sekretarza, wybiera Rada spośród swoich członków. 

§ 20.

Członków Rady Fundacji może odwołać Fundator w przypadkach gdy:

 członek Rady był nieobecny na trzech kolejnych posiedzeniach,
 stan jego zdrowia nie pozwala na uczestnictwo w pracach Rady Fundacji,
 na wniosek samego członka Rady o odwołanie go z funkcji,
 na wniosek co najmniej dwóch członków Rady, 
 członek został skazany, prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne. 

§ 21.

1. Posiedzenia Rady Fundacji odbywają się co najmniej dwa razy w roku. 
2. Posiedzenia mogą być zwoływane na wniosek dwóch członków Rady, Fundatora lub 

Zarządu Fundacji.
3. Posiedzenia prowadzi Przewodniczący Rady Fundacji lub przez niego upoważniony 

inny członek Rady.
4. Na posiedzeniach Rady Fundacji mogą być obecni przedstawiciele Fundatora oraz 

członkowie Zarządu Fundacji z głosem opiniodawczym.
5. Zwołanie posiedzenia Członków Rady Fundacji odbywa się poprzez zawiadomienie

listem  poleconym  na  siedem  dni  przed  planowanym  posiedzeniem  lub  jeśli
członkowie Rady na to wyrażą zgodę posiedzenia mogą być zwoływane za pomocą
poczty elektronicznej. 
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§ 22.

Do zadań Rady Fundacji należy:

1. Rozpatrywanie i opiniowanie rocznych planów finansowych i rzeczowych oraz 
sprawozdań z ich realizacji.

2. Ustalanie kierunków i metod działania Fundacji.
3. Wgląd do całości dokumentów Fundacji.
4. Opiniowanie programów działań.
5. Bieżące nadzorowanie i opiniowanie  pracy Zarządu oraz udzielanie   Zarządowi 

absolutorium.
6. Proponowanie zmian statutu.
7. Wnioskowanie o odwołanie Członków Zarządu Fundacji

§ 23.

1. Zarząd Fundacji składa się z jednego do trzech członków i powoływany jest  przez
Fundatora na czas nieokreślony. 

2. Członkostwo Zarządu ustaje z chwilą odwołania go przez Fundatora na wniosek:

 Rady Fundacji,
 samego członka Zarządu,
 Fundatora,
 Na skutek śmierci członka Zarządu.

3. Odwołanie członka Zarządu następuje w razie; 

1) wykonywania działalności, której charakter uniemożliwia należyte wykonywanie 
funkcji członka Zarządu, 

2) choroby,  ułomności  lub  utraty  sił  –  powodujących  trwałą  niezdolność  do
sprawowania funkcji, 

3) nie  spełniania  obowiązków  członka  Zarządu  przez  okres  dłuższy  niż  2  (dwa)
miesiące, 

4) nienależytego wypełniania funkcji członka zarządu, 
5) istotnego naruszenia postanowień statutu. 

4. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

§ 24.

Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu.

§ 25.

Do kompetencji Zarządu należy :

1. Kierowanie działalnością Fundacji i reprezentowanie jej na zewnątrz.
2. Działanie według regulaminu zatwierdzonego przez właściwe organy Fundacji
3. Opracowywanie rocznych i wieloletnich planów działania Fundacji.
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4. Sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji.
5. Sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji.
6. Przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków i zapisów.
7. Ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia dla 

pracowników Fundacji.
8. Podejmowanie decyzji o połączeniu z inną Fundacją.

§ 26.

Oświadczenie woli w imieniu Fundacji składa Prezes Zarządu lub ustanowiony przez niego 
pełnomocnik.

§ 27.

Zarząd podejmuje uchwały przy obecności wszystkich członków Zarządu.

§ 28.

1. Posiedzenia  Zarządu  odbywają  się  minimum  raz  na  kwartał  lub  w  miarę
potrzeb.  

2. Obrady Zarządu mogą się również odbywać za pomocą internetu, a głosowania
mogą być prowadzone również drogą elktroniczną.

3. Z obrad Zarządu sporządzany jest protokół.

§ 29.

1. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy. 
2. Wynagrodzenie Członków Zarządu ustala Rada Fundacji i wyznacza 

pełnomocnika do zawarcia umowy o prace z Członkiem Zarządu. 

§ 30.

Warunki pracy i płacy pracowników biura Fundacji określa Zarząd.

VII. DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA FUNDACJI 

§ 31.

Przedmiotem działalności gospodarczej Fundacji jest: 

1) 18.11.Z – Drukowanie gazet, 
2) 18.12.Z – Pozostałe drukowanie, 
3) 58.11.Z – Wydawanie książek. 
4) 58.12.Z – Wydawanie wykazów oraz list (np. adresowych, telefonicznych), 
5) 58.13.Z – Wydawanie gazet, 
6) 58.14.Z – Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, 
7) 59.19.Z – Pozostała działalność wydawnicza, 
8) 59.20.Z – Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych, 
9) 73.11.Z – Działalność agencji reklamowych, 
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10) 73.12.A – Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i 
telewizji, 

11) 73.12.B – Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w mediach 
drukowanych, 

12) 73.12.C - Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach 
elektronicznych (Internet) 

13) 73.12.D - Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostałych
mediach. 

V. Zmiana statutu.

§ 32.

Zmiana statutu nie może dotyczyć zmiany celu Fundacji.

§ 33.

Zmiany w kwestii statutu podejmuje Fundator na wniosek Rady Fundacji lub Zarządu.

§ 34.

Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celów , Fundacja może się połączyć z inną 
Fundacją.

§ 35.

Połączenie nie może nastąpić , jeśli w jego wyniku mógłby się zmienić cel Fundacji.

§ 36.

Decyzję o połączeniu podejmuje uchwałą Zarząd Fundacji wraz z Fundatorem.

§ 37.

Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów , dla których została powołana lub wobec
wyczerpania się środków finansowych i majątku.

§ 38.

Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd wraz  z Fundatorem.

§ 39.

Majątek pozostały po likwidacji Fundacji przekazuje się, z zastrzeżeniem art. 5 ust. 4 ustawy 
o Fundacjach, na rzecz innej fundacji, której cele są zbieżne.

§ 40.

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania przez Sąd Rejonowy w Opolu, Wydział VIII
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego. 
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