STATUT FUNDACJI

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Fundacja pod nazwa: ,Fundacja na rzecz o0s6b poszkodowanych w wypadkach
,»NieMoOowNie”, zwana w dalszej czgsci Statutu Fundacjg, ustanowiong przez Krzysztofa
Lenkiewicz zwanego dalej fundatorem, aktem notarialnym z dnia 15.02.2016 r.
sporzadzonym przez notariusza Marcin Bryta w Kancelarii Notarialnej w Opolu przy ul.
Kosciuszki 24/1 za numerem repertorium A nr 901/2016, dziala na podstawie ustawy z 6
kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203, z pozn.zm.) oraz niniejszego
statutu.

§ 2.
Fundacja ma osobowos$¢ prawna.

§ 3.
Siedziba Fundacji jest miasto Opole.

§ 4.

Fundacja zostala ustanowiona na czas nieokres$lony.

§5.

Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
. Dla wlasciwego realizowania celow spotecznych i gospodarczych Fundacja moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.
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§ 6.

1. Fundacja moze tworzy¢ odzialy, zaktady, filie, a takze przystepowaé do spotek prawa
handlowego i1 fundac;ji.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza.

§7.

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki, medale honorowe i1 przyznawac je, wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

II. CELE 1 ZASADY DZIALANIA

§ 8.



Fundacja realizuje swoj cel poprzez:

1.

10.

1.

12

13.

14.
15.

Niesienie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach, w tym szczegolnie
w wypadkach komunikacyjnych oraz ich rodzinom.

Niesienie pomocy i wspieranie osob starszych.

Wspieranie rozwoju Placoéwek Ochrony Zdrowia, w tym Placowek
Rehabilitacyjnych oraz jednostek Strazy Pozarnej i Policji.

Organizowanie roznych zjazdéw, konferencji i imprez w celu pozyskania
funduszy na cele statutowe.

Organizacja punktow pomocy prawnej, psychologicznej i rehabilitacyjnej ze
sprawowaniem zarzadu w tych placowkach;

Wspieranie 1 organizacja réznych akcji 1 kampanii spotecznych na rzecz
bezpieczenstwa drogowego;

Przeprowadzanie badan ankietowych, zbieranie, przetwarzanie i publikowanie
danych celem rozwigzywania problemow spotecznych os6b poszkodowanych
w wypadkach.

Reprezentowanie interesow podopiecznych fundac;ji;

Prowadzenie kurséw i szkolen na rzecz osob niepetnosprawnych 1 osob, ktore
Z nimi pracuja;

Promocja i rozw6j wolontariatu oraz organizacja réznych imprez na rzecz oséb
niepetnosprawnych;

Rehabilitacja 1 opieka oséb niepelnosprawnych w kazdym zakresie;

. Wspolpraca z innymi krajowymi oraz i mi¢dzynarodowymi organizacjami i

instytucjami w zakresie realizacji zadan statutowych;

Poradnictwo psychologiczne,medyczne i spoteczno — prawne dla oséb
niepelnosprawnych, ich opiekunow oraz osdéb zaangazowanych w proces
rehabilitacji;

porady oraz reprezentacj¢ prawng strony pokrzywdzonej;

otwarcie 1 prowadzenie kont pomocniczych tworzonych w celu gromadzenia
na nich wptat darczyncoé6w na rzecz konkretnie okreslonych osob, tzw. subkont.

§9.

1. Dla osiggnigcia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob
prawnych, prowadzacych dziatalno$¢ zbiezng z jej celami.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ réwniez realizowana poprzez
uczestnictwo w spotkach prawa cywilnego i handlowego, w tym w spotkach z
udziatem podmiotéw zagranicznych — na zasadach okre§lonych w stosownych
przepisach.

III. MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§ 10.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie pieni¢znej 1 000 zt. ( stownie:
jeden tysigc zt.), wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia.

§11.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania caltym swoim majatkiem.



§ 12.

Dochody Fundacji pochodzg z:

el S

darowizn, spadkéw 1 zapisoéw,

subwencji 0sob prawnych,

dochoddéw ze zbiorek 1 imprez publicznych,
dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego,
dochoddéw z dziatalno$ci gospodarczej Fundacji,
z rozliczen podatkowych 1%.

§ 13.

Dochody z dotacji, darowizn, spadkoéw 1 zapisOw moga by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich
celow Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inacze;.

§ 14.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej zarzad sktada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko woéwczas, gdy w chwili ztozenia tego
o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadku.

Zabrania si¢:

1.

§ 15.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w
stosunku do jej cztonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikow oraz osobom z
ktorymi pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej ,,0osobami bliskimi”.
Przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich, w szczegolnosci jezeli to przekazanie nastgpuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czlonkow organéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego
celu Fundac;ji.

Zakupu na szczeg6élnych zasadach towaréw lub ustlug od podmiotow, w
ktorych wuczestnicza czlonkowie Fundacji, cztonkowie jej organow lub
pracownicy oraz ich osob bliskich.

IV. Organy i sposob zorganizowania.

§ 16.

Organami Fundacji sa:



Rada Fundacji.
Zarzad Fundacji.

§17.

Rada Fundacji sktada si¢ od 2 do 10 cztonkow.

Cztlonkéw Rady Fundacji powotuje i odwotuje Fundator.

Sktad pierwszej Rady Fundacji, Fundator powota w czasie szeSciu miesiecy, liczac od
dnia rejestracji Fundacji.

W sklad Rady Fundacji nie moze by¢ powotany czlonek, ktorego taczy
pokrewienstwo lub powinowactwo z cztonkiem Zarzadu Fundacji.

§ 18.

Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkow Rady. W razie réwnowagi przewaza gtos prowadzacego obrady.

§ 19.

1. Na pierwszym posiedzeniu Rady Fundacji, Rada wybiera Przewodniczacego sposrod
kandydatoéw zgtoszonych przez Fundatora, z grona cztonkow Rady.

2. Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, wybiera Rada sposrod swoich cztonkow.

§ 20.

Cztonkéw Rady Fundacji moze odwota¢ Fundator w przypadkach gdy:
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czlonek Rady byt nieobecny na trzech kolejnych posiedzeniach,

stan jego zdrowia nie pozwala na uczestnictwo w pracach Rady Fundacji,

na wniosek samego cztonka Rady o odwotanie go z funkc;ji,

na wniosek co najmniej dwoch czlonkéw Rady,

cztonek zostat skazany, prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine.

§ 21.

Posiedzenia Rady Fundacji odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku.

. Posiedzenia mogg by¢ zwotywane na wniosek dwoch cztonkow Rady, Fundatora lub

Zarzadu Fundacji.
Posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Rady Fundacji lub przez niego upowazniony
inny cztonek Rady.

. Na posiedzeniach Rady Fundacji moga by¢ obecni przedstawiciele Fundatora oraz

cztonkowie Zarzadu Fundacji z gtosem opiniodawczym.

Zwotanie posiedzenia Cztonkéw Rady Fundacji odbywa si¢ poprzez zawiadomienie
listem poleconym na siedem dni przed planowanym posiedzeniem lub jesli
cztonkowie Rady na to wyraza zgod¢ posiedzenia moga by¢ zwotywane za pomoca
poczty elektroniczne;.



§ 22.

Do zadan Rady Fundacji nalezy:

1.

il
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Rozpatrywanie 1 opiniowanie rocznych planow finansowych i rzeczowych oraz
sprawozdan z ich realizacji.

Ustalanie kierunkow i metod dziatania Fundacji.

Wglad do catosci dokumentéw Fundacji.

Opiniowanie programéw dziatan.

Biezace nadzorowanie i opiniowanie pracy Zarzadu oraz udzielanie Zarzadowi
absolutorium.

Proponowanie zmian statutu.

Whnioskowanie o odwolanie Czlonkéw Zarzadu Fundacji

§ 23.

Zarzad Fundacji skiada si¢ z jednego do trzech cztonkow 1 powotywany jest przez
Fundatora na czas nieokreslony.
Czlonkostwo Zarzadu ustaje z chwilg odwotania go przez Fundatora na wniosek:

Rady Fundacji,

samego czlonka Zarzadu,
Fundatora,

Na skutek $mierci cztonka Zarzadu.

Odwotanie cztonka Zarzadu nastepuje w razie;

1) wykonywania dziatalno$ci, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie
funkcji cztonka Zarzadu,

2) choroby, utomnosci lub utraty sit — powodujacych trwalg niezdolno$¢ do
sprawowania funkcji,

3) nie speiniania obowiazkow cztonka Zarzadu przez okres dtuzszy niz 2 (dwa)
miesigce,

4) nienalezytego wypehniania funkcji cztonka zarzadu,

5) istotnego naruszenia postanowien statutu.

Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 24.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§ 25.

Do kompetencji Zarzadu nalezy :

1.
2.
3.

Kierowanie dzialalno$cig Fundacji 1 reprezentowanie jej na zewnatrz.
Dziatanie wedlug regulaminu zatwierdzonego przez wtasciwe organy Fundacji
Opracowywanie rocznych 1 wieloletnich planoéw dziatania Fundacji.
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Sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji.

Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji.

Przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow.

Ustalanie wielko$ci zatrudnienia 1 wysokosci srodkow na wynagrodzenia dla
pracownikow Fundacji.

Podejmowanie decyzji o polaczeniu z inng Fundacjg.

§ 26.

Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji sktada Prezes Zarzadu lub ustanowiony przez niego
petnomocnik.

§ 27.

Zarzad podejmuje uchwaly przy obecnosci wszystkich cztonkow Zarzadu.

§ 28.

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ minimum raz na kwartal lub w miarg
potrzeb.

2. Obrady Zarzadu mogg si¢ réwniez odbywac za pomocg internetu, a gtlosowania
moga by¢ prowadzone rowniez drogg elktroniczng.

3. Z obrad Zarzadu sporzadzany jest protokot.

§ 29.

Czlonkowie Zarzadu mogg pozostawa¢ z Fundacja w stosunku pracy.
. Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu ustala Rada Fundacji i wyznacza
pelnomocnika do zawarcia umowy o prace z Cztonkiem Zarzadu.
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§ 30.

Warunki pracy 1 ptacy pracownikoéw biura Fundacji okresla Zarzad.

VIL DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACJI

§31.

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

18.11.Z — Drukowanie gazet,

18.12.Z — Pozostate drukowanie,

58.11.Z — Wydawanie ksigzek.

58.12.Z — Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych),
58.13.Z — Wydawanie gazet,

58.14.Z — Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

59.19.Z — Pozostata dziatalno§¢ wydawnicza,

59.20.Z — Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwickowych i muzycznych,
73.11.Z — Dzialalno$¢ agencji reklamowych,



10) 73.12.A — Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i
telewizji,
11)73.12.B — Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych,
12)73.12.C - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)
13)73.12.D - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach.
V. Zmiana statutu.
§ 32.
Zmiana statutu nie moze dotyczy¢ zmiany celu Fundacji.
§ 33.
Zmiany w kwestii statutu podejmuje Fundator na wniosek Rady Fundacji lub Zarzadu.

§ 34.

Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celow , Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng
Fundacja.

§ 35.

Potaczenie nie moze nastgpic , jesli w jego wyniku mogliby si¢ zmieni¢ cel Fundac;ji.
§ 36.

Decyzje o potaczeniu podejmuje uchwatg Zarzad Fundacji wraz z Fundatorem.
§ 37.

Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow , dla ktorych zostata powotana lub wobec
wyczerpania si¢ srodkow finansowych 1 majatku.

§ 38.
Decyzj¢ o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad wraz z Fundatorem.

§ 39.

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie, z zastrzezeniem art. 5 ust. 4 ustawy
o Fundacjach, na rzecz innej fundacji, ktorej cele sg zbiezne.

§ 40.

Statut wchodzi w Zycie z dniem zarejestrowania przez Sad Rejonowy w Opolu, Wydziat VIII
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.






